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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

к Порядку предоставления субсидий из

краевого бюджета юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям в целях возмещения затрат в связи с производством, публикацией и распространением информационно-публицистических материалов

целевого назначения в 2015 году
Критерии 

оценки проекта, участвующего в конкурсном отборе Претендентов, производящих, публикующих и распространяющих информационные материалы посредством радио и телевизионного вещания

1. Продолжительность реализации проекта.
Данный критерий учитывает продолжительность реализации проекта посредством радио или телевизионного вещания в течение календарного года. 

Максимальное количество баллов 3.

Оценка в баллах проекта:

0 баллов – информационный материал проекта производится, публикуется и распространяется менее 10 раз в течение месяца;

1 балл – информационный материал проекта производится, публикуется и распространяется не менее 10 раз в течение месяца;

2 балла – информационный материал проекта производится, публикуется и распространяется не менее 10 раз в месяц в течение 3 месяцев подряд;

3 балла – информационный материал проекта производится, публикуется и распространяется не менее 10 раз в месяц в течение календарного года;
Коэффициент значимости критерия 3.

Методика расчета: Баллы начисляются исходя из характеристик проекта, содержащихся в Приложении 6.

2. Периодичность реализации проекта.

Данный критерий учитывает периодичность реализации проекта в течение календарного года.

Максимальное количество баллов 3.

Оценка в баллах проекта:

0 баллов – информационный материал проекта производится, публикуется и распространяется однократно в течение календарного года;

1 балл – информационный материал проекта производится, публикуется и распространяется не реже пяти дней в месяц, но не чаще 10 дней в месяц, в течение заявленного периода реализации проекта;

2 балла – информационный материал проекта производится, публикуется и распространяется не реже 11 дней в месяц, но не чаще 15 дней в месяц, в течение заявленного периода реализации проекта;

3 балла – информационный материал проекта производится, публикуется и распространяется чаще 15 дней в месяц, в течение заявленного периода реализации проекта;

Коэффициент значимости 3.

Методика расчета: Баллы начисляются исходя из характеристик проекта, содержащихся в Приложении 6.

3. Доля социально значимой информации о Хабаровском крае в общем объеме информационных материалов Претендента.

Данный критерий учитывает долю социально значимой информации
 о Хабаровском крае в общем объеме информационных материалов, производимых, публикуемых и распространяемых Претендентом посредством радио или телевизионного вещания, в течении трех календарных месяцев, предшествующих месяцу подачи заявки.
Максимальное количество баллов 3.

Оценка в баллах проекта:

0 баллов – доля социально значимой информации о Хабаровском крае в общем объеме информационных материалов Претендента составляет менее 25%.
1 балл – доля социально значимой информации о Хабаровском крае в общем объеме информационных материалов Претендента составляет свыше 25%, но менее 50%.
2 балла – доля социально значимой информации о Хабаровском крае в общем объеме информационных материалов Претендента составляет более 50%, но менее 75%
3 балла – доля социально значимой информации о Хабаровском крае в общем объеме информационных материалов Претендента превышает 75%.
Коэффициент значимости 5.
Методика расчета: Баллы начисляются исходя из характеристик проекта, содержащихся в Приложении 6.

Доля социально-значимой информации о Хабаровском крае в общем объеме информационных материалов рассчитывается по формуле Дсз=Охк(сек.вещ.)/Ообщ (сек. вещ.)*100%, где Дсз – доля социально значимой информации(%) о Хабаровском крае в общем объеме информационных материалов производимых, публикуемых и распространяемых Претендентом через информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет". Охк – объем информационных материалов о Хабаровском крае производимой, публикуемой и распространяемой Претендентом посредством радио или телевизионного вещания за три месяца, предшествующие подаче заявки в секундах вещания. Ообщ – общий объем информационных материалов производимых, публикуемых и распространяемых Претендентом посредством радио или телевизионного вещания за три месяца, предшествующие подаче заявки в секундах вещания.

4. Доля расходов на реализацию проекта, запрошенных Претендентом к возмещению за счет субсидии.

Данный критерий учитывает долю затрат на реализацию проекта, запрошенных к возмещению Претендентом за счет субсидии в общем объеме затрат на реализацию проекта.

Максимальное количество баллов 3.

Оценка в баллах проекта:

0 баллов – проект предусматривает возмещение расходов за счет субсидии в объеме более 75% расходов Претендента на реализацию проекта;
1 балл – проект предусматривает возмещение расходов за счет субсидии в объеме от 75% до 50% расходов Претендента на реализацию проекта;
2 балла – проект предусматривает возмещение менее 50% расходов Претендента на реализацию проекта за счет субсидии.
Коэффициент значимости 3.

Методика расчета: Баллы начисляются исходя из характеристик проекта, содержащихся в Приложении 6. 

Доля расходов на реализацию проекта, возмещаемых Претенденту за счет субсидии, рассчитывается как частное при делении объема средств, запрошенных Претендентом для возмещения субсидии, на общие затраты Претендента, понесенные при реализации проекта, по следующей формуле Др=Вс(руб)/Зпр(руб)*100%, где Др – доля расходов на реализацию проекта запрошенных Претендентом к возмещению за счет субсидии; Вс – объем средств, запрошенных Претендентом для возмещения субсидией (рубли); Зпр – общие затраты для реализации проекта (рубли).

5. Стоимость проекта. 
Данный критерий учитывает затраты Претендента по реализации проекта.

Максимальное количество баллов 4.

Оценка в баллах проекта:

0 баллов – стоимость единицы информационного материала превышает стоимость единицы информационного материала, установленную для соответствующей категории информационного материала, распространяемого посредством радио- телевизионного вещания;

1 балл – стоимость единицы информационного материала равна или менее стоимости, установленной для 1 категории информационного материала;

2 балла – стоимость единицы информационного материала равна или менее стоимости, установленной для 2 категории информационного материала;

3 балла – стоимость единицы информационного материала равна или менее стоимости, установленной для 3 категории информационного материала;

4 балла – стоимость единицы информационного материала равна или менее стоимости, установленной для 4 категории информационного материала;

Коэффициент значимости 7.
Методика расчета: Баллы начисляются исходя из характеристик проекта, содержащихся в Приложении 6. 

Категории информационных материалов и стоимость единицы информационного материала (секунды вещания) устанавливается в приложении 12. 

6. Стаж работы главного редактора. 
Максимальное количество баллов 3.

Оценка в баллах проекта:

0 баллов – отсутствие в штате Претендента главного редактора;

1 балл – наличие у Претендента в штате главного редактора, имеющего стаж работы в должности главного редактора менее 5 лет;

2 балла – наличие у Претендента в штате главного редактора, имеющего совокупный стаж работы в должности главного редактора от 5 до 10 лет; 

3 балла – наличие у Претендента в штате главного редактора, имеющего совокупный стаж работы в должности главного редактора более 10 лет.

Коэффициент значимости 1.

Методика расчета: Баллы начисляются исходя из характеристик проекта, содержащихся в Приложении 6.

7. Стаж работы журналистского коллектива.

Данный критерий учитывает стаж работы лиц, которые на основе трудового договора с Претендентом осуществляют сбор или подготовку, создание, редактирование (литературное, научное, художественное, техническое) Проекта для распространения посредством радио или телевизионного вещания, за исключением главного редактора (далее – Журналистский коллектив). Журналистский коллектив может состоять не менее чем из двух штатных сотрудников.

Максимальное количество баллов 3.

Оценка в баллах проекта:

0 баллов – отсутствие у Претендента Журналистского коллектива или наличие в составе Журналистского коллектива Претендента менее 50% сотрудников редакции со стажем работы по профильному направлению деятельности менее 3-х лет;

1 балл – наличие в составе Журналистского коллектива Претендента более 50% сотрудников со стажем работы по профильному направлению деятельности более 3-х, но менее 5 лет;

2 балла – наличие в составе Журналистского коллектива Претендента более 50% сотрудников редакции со стажем работы по профильному направлению деятельности от 5 до 10 лет; 

3 балла – наличие в составе Журналистского коллектива Претендента более 50% сотрудников редакции со стажем работы по профильному направлению деятельности свыше 10 лет.

Коэффициент значимости 1.

Методика расчета: Баллы начисляются исходя из характеристик проекта, содержащихся в Приложении 6. 

Соотношение сотрудников со стажем работы по профильному направлению рассчитывается по формулам: Сп3=Сс3(чел.)/Сжк(чел.)*100%, где Сп3 – доля сотрудников со стажем работы по профильному направлению деятельности менее 3-х лет (%);Сп3 – количество сотрудников со стажем работы по профильному направлению деятельности менее 3-х (человек); Сжк – количество сотрудников журналистского коллектива (человек).

Сп3-5=Сс3-5(чел.)/Сжк(чел.)*100%, где Сп3-5 – доля сотрудников со стажем работы по профильному направлению деятельности от 3 до 5 лет (%);Сп3-5 – количество сотрудников со стажем работы по профильному направлению деятельности от 3 до 5 лет (человек); Сжк – количество сотрудников журналистского коллектива (человек).

Сп5-10=Сс5-10(чел.)/Сжк(чел.)*100%, где Сп5-10 – доля сотрудников со стажем работы по профильному направлению деятельности от 5 до 10 лет (%);Сп5-10 – количество сотрудников со стажем работы по профильному направлению деятельности от 5 до 10 лет (человек); Сжк – количество сотрудников журналистского коллектива (человек).

Сп10=Сс10(чел.)/Сжк(чел.)*100%, где Сп10 – доля сотрудников со стажем работы по профильному направлению деятельности более 10 лет (%);Сп10 – количество сотрудников со стажем работы по профильному направлению деятельности более 10 лет (человек); Сжк – количество сотрудников журналистского коллектива (человек).

В случае, если доля показателя по каждому из периодов расчета менее 50%, допускается сложение двух и более показателе по каждому из периодов, при этом если сумма от сложения превышает 50 % то количество балов принимается равным минимальному значению из слагаемых.

8. Общественное признание.

Данный критерий учитывает наличие у Претендента или главного редактора Претендента, или члена Журналистского коллектива Претендента наград, полученных в конкурсах профессионального мастерства в области журналистики.

Максимальное количество баллов 4.

Оценка в баллах проекта:

0 баллов – отсутствие у Претендента, или главного редактора Претендента, или члена Журналистского коллектива Претендента наград, присуждаемых по результатам официальных международных, всероссийских, краевых и муниципальных конкурсов в области журналистики;

1 балл – наличие у Претендента или главного редактора Претендента, или члена Журналистского коллектива Претендента наград, присуждаемых по результатам официальных муниципальных конкурсов в области журналистики;

2 балла – наличие у Претендента или главного редактора Претендента, или члена Журналистского коллектива Претендента наград, присуждаемых по результатам официальных краевых конкурсов в области журналистики, либо победы в официальном муниципальном конкурсе;

3 балла – наличие у Претендента или главного редактора Претендента, или члена Журналистского коллектива Претендента наград, присуждаемых по результатам официальных всероссийских или международных конкурсов в области журналистики, либо победы в официальном краевом конкурсе;

4 балла – наличие у Претендента или главного редактора Претендента, или члена Журналистского коллектива Претендента факта победы в официальном всероссийском или международном конкурсе в области журналистики.

Коэффициент значимости 1.

Методика расчета: Баллы начисляются исходя из проекта, содержащихся в Приложении 6. Учитывается одна наиболее высокая награда за последние 5 лет, предшествующие году подачи Заявки.

9. Нарушение Претендентом условий предоставления субсидий.

Данный критерий применяется к Претендентам, ранее принимавшим участие в конкурсных отборах проводимых Комитетом в текущем финансовом году и (или) финансовом году предшествующему году подачи Заявки. 

Максимальное количество баллов 4.

Оценка в баллах проекта:

4 балла – Претендент или руководитель юридического лица Претендента (индивидуальный предприниматель) привлечен к административной ответственности за совершение правонарушений, предусмотренных статьями 15.14 и 15.15 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, в отношении ранее предоставленных субсидий;

3 балла - Претенденту направлялось требование о возврате субсидии и Претендентом данное требование не выполнено;
2 балла – Претенденту направлялось требование о возврате субсидии, и субсидия была возвращена в требуемый срок, либо Претенденту было отказано в предоставлении субсидии, либо в отношении Претендента два и более раза составлялся Акт о выявленных нарушениях условий предоставления субсидии, и нарушения были устранены Претендентом, либо Претендент имел более двух фактов отказа от заключения договора о предоставлении субсидии;
1 балл – в отношении Претендента составлялся Акт о выявленных нарушениях условий предоставления субсидии, и нарушения были устранены Претендентом. Претендент имел факты отказа от заключения договора о предоставлении субсидии;

0 баллов - претендент выполнил договор в полном объеме и предоставил надлежащие отчеты.

Коэффициент значимости (-10).

Методика расчета: Оцениваются нарушения Претендента, ранее принимавшего участие в конкурсных отборах проводимых Комитетом, допущенные в текущем финансовом году и(или) финансовом году предшествующему году подачи Заявки. 

Показатель оценивается исходя из имеющихся у Комитета сведений. Датой выявления нарушения является дата, составления Акта о выявленных нарушениях, дата требования или уведомления о расторжении договора с требованием возврата субсидии. Реестр актов, требований и уведомлений о расторжении договора, уведомлений о расторжении договора с требованием возврата субсидии публикуется на вкладке Комитета на официальном информационном интернет-портале Правительства Хабаровского края.
10.
Территориальное распространение продукции претендента.

От 0 до 3 баллов. 
Методика оценки: Территория распространения Проекта Претендентом.
0 баллов – информация распространяется на территории любого муниципального района края;
1 балл – информация распространяется на территории любого городского округа края;
2 балла – информация распространяется на территории края;
3 балла – информация распространяется на территории края и за его пределами, при условии охвата не менее чем одного административного центра любого субъекта Российской Федерации";
4 балла – информация распространяется на территории края и по спутниковому телевидению.

Коэффициент значимости 5.

Методика расчета: Баллы начисляются исходя из характеристик проекта, содержащихся в Приложении 6.

Общее число баллов, который набрал проект рассчитывается по формуле:

Баллы всего = (К1 х Кз1)+(К2 х Кз2)+(К3 х Кз3)+(К4 х Кз4)+(К5 х Кз5) +(К6 х Кз6)+(К7 х Кз7) +(К8 х Кз8)+(К9 х Кз9) +(К10 х Кз10)

Где:

К1 – Количество баллов, набранных проектом по критерию "Продолжительность реализации проекта";

Кз1 – Коэффициент значимости, установленный по критерию "Продолжительность реализации проекта";

К2 – Количество баллов, набранных проектом по критерию "Периодичность реализации проекта";

Кз2 – Коэффициент значимости, установленный по критерию "Периодичность реализации проекта";

К3 – Количество баллов, набранных проектом по критерию "Доля социально значимой информации о Хабаровском крае в общем объеме информационных материалов Претендента";

Кз3 – Коэффициент значимости, установленный по критерию "Доля социально значимой информации о Хабаровском крае в общем объеме информационных материалов Претендента";

К4 – Количество баллов, набранных проектом по критерию "Доля расходов на реализацию проекта, возмещаемых Претенденту за счет субсидии";

Кз4 – Коэффициент значимости, установленный по критерию "Доля расходов на реализацию проекта, возмещаемых Претенденту за счет субсидии";

К5 – Количество баллов, набранных проектом по критерию "Стоимость проекта"; 

Кз5 – Коэффициент значимости, установленный по критерию "Стоимость проекта";

К6 – Количество баллов, набранных проектом по критерию "Стаж работы главного редактора";

Кз6 – Коэффициент значимости, установленный по критерию "Стаж работы главного редактора";

К7 – Количество баллов, набранных проектом по критерию "Стаж работы журналистского коллектива";

Кз7 – Коэффициент значимости, установленный по критерию "Стаж работы журналистского коллектива";

К8 – Количество баллов, набранных проектом по критерию "Общественное признание";

Кз8 – Коэффициент значимости, установленный по критерию "Общественное признание";

К9 – Количество баллов, набранных проектом по критерию "Нарушение Претендентом условий предоставления субсидий";

Кз9 – Коэффициент значимости, установленный по критерию "Нарушение Претендентом условий предоставления субсидий ";

К10 – Количество баллов, набранных проектом по критерию "Территориальное распространение продукции претендента";

Кз10 – Коэффициент значимости, установленный по критерию " Территориальное распространение продукции претендента".

Максимально возможное количество баллов по данному способу распространения информационных материалов – 100.

� Социально значимая информация – это информация, отвечающая реальным и наиболее актуальным потребностям населения в данный период времени. Она включает в себя правовую, политическую, деловую информацию о деятельности органов государственной и муниципальной власти, судебной системе, защите прав человека и потребителей





